
Основные новации  

I. Пособия по беременности и родам и по временной нетрудоспособности по уходу за 

ребенком 

1. В целях увеличения размера пособий по беременности и родам и по временной 

нетрудоспособности по уходу за ребенком из расчета больничного исключаются 

периоды ухода за ребенком до достижения им возраста 3 лет, в случае, когда 

отпуск по уходу за данным ребенком прерван по причине ликвидации нанимателя. 

2. Изменяется расчет среднедневного заработка для мам, собирающихся во второй 

(последующий) отпуск по беременности и родам. 

II. Пособия в связи с рождением и воспитанием детей 

1. Конкретизировано место назначения пособий на детей для физических лиц, 

самостоятельно уплачивающих обязательные страховые взносы в ФСЗН. 

2. Предоставлена возможность выплаты пособия другому родителю в полной семье 

(без изменения места выплаты)в случае признания родителя, которому назначено 

пособие, ограниченно дееспособным в судебном порядке либо если он имеет 

заболевание, при котором не может выполнять родительские обязанности. 

3. Дополнен перечень документов, которые могут запрашиваться комиссиями по 

назначению пособий для принятия решений по назначению пособий по уходу за 

ребенком в возрасте до 3 лет, ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет.  

4. Конкретизированы документы, на основании которых дети, рожденные вне брака, 

учитываются в семье матери 

5. Установлен единый порядок изменения размеров пособий 

С 1 января 2025 г. увеличение и уменьшение размеров пособий будет осуществляться 

со дня наступления обстоятельств, влекущих такое изменение. 

6. Уточнено, что период занятости при выполнении работы по гражданско-правовым 

договорам (предметом которых являются оказание услуг, выполнение работ и 

создание объектов интеллектуальной собственности) определяется исходя из 

периода действия таких договоров, и не зависит от фактического периода 

выполнения работ. 

7. В новой редакции утверждена форма заявления о назначении пособий. 

III. Расширены полномочия комиссий по назначению государственных пособий 

семьям, воспитывающим детей, и пособий по временной нетрудоспособности 

По материалам сайта Минтруда и соцзащиты. 
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